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Warszawa, dn. 9 maja 2024 r.

Udzielenie informacji przez Zarzad SkyCash Poland Spétki Akcyjnej
na zadanie akcjonariusza w trybie art. 428 § 5 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r.

- Kodeks spotek handlowych

Podczas obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SkyCash Poland Spoétki Akcyjnej z
siedzibg w Warszawie (00-193) przy ul. Stawki 2, wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcéow
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS:
0000315361, NIP: 9571005969 (dalej: ,, Spétka”) z dnia 26 kwietnia 2024 r. w ramach punktu
porzadku obrad dotyczacego powierzenia jednemu z cztonkéw Rady Nadzorczej funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spétki petnomocnik akcjonariuszy: Novo FIO Subfundusz
Novo Akcji w likwidacji, Novo FIO Subfundusz Novo Aktywnej Alokacji w likwidacji, Opera FIO
Universa.pl w likwidacji, Opera FIO Equilibrium.pl w likwidacji, Opera SFIO Subfundusz Opera
Alfa Plus w likwidacji, Opera SFIO Subfundusz Opera Beta Plus w likwidacji, Optimum FIO
Subfundusz Optimum Akcji w likwidacji, Opera Za 3 Grosze FIZ w likwidacji w trybie art. 428
ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 18, 96,
dalej: ,ksh”) zgtosit zadanie udzielenia przez Zarzad Spétki nastepujgcych informacji

dotyczacych Spotki:

1) CzyZarzad posiada wiedze natemat liczby odbytych posiedzen Rady Nadzorczej Spoétki
w 2023 r. i liczby odbytych posiedzen Rady Nadzorczej Spétki w | kwartale 2024 r.?
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2) Jakie sg powody nieustalenia przejrzystych zasad dotyczacych wynagradzania

cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki, ktore wynikajg z Zasad tadu Korporacyjnego?
Ponizej Spdtka publikuje odpowiedzi na wyzej wskazane pytania w trybie art. 428 § 5 ksh.
Ad.1

Zarzad posiada wiedze na temat liczby odbytych posiedzen Rady Nadzorczej Spotki. W 2023 r.
odbyty sie trzy posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki, a w | kwartale 2024 r. odbyto sie jedno

posiedzenie Rady Nadzorczej Spotki.
Ad. 2

Zgodnie z wymogami ,,Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych" wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego stanowigcych zatgcznik do uchwaty nr 218/2014 z dnia
22 lipca 2014 r. (dalej: ,,Zasady tadu Korporacyjnego”) Zarzad Spotki kazdego roku udostepnia
na stronie internetowej Spotki informacje o stosowaniu lub informacje o odstgpieniu od
stosowania okreslonych Zasad tadu Korporacyjnego adresowanych do organu zarzgdzajgcego,

organu nadzorujgcego lub organu stanowigcego Spotki.
W ramach stosowanych odstep, Spotka poczagwszy od 2020 r. wskazuje:

Zasade wynikajgcg z § 28 ust. 1 Zasad tadu Korporacyjnego w brzmieniu: ,Instytucja
nadzorowana powinna prowadzi¢ przejrzystq polityke wynagradzania czfonkéow organu
nadzorujgcego i organu zarzgdzajgcego, a takze osob petnigcych kluczowe funkcje. Zasady
wynagradzania powinny by¢ okreslone odpowiedniq regulacjg wewnetrzng (polityka

wynagradzania)”.

W ramach uzasadnienia, wskazano, ze ,,z uwagi na wielkos¢ Spdtki i skale jej dziatalnosci nie
wprowadzono sformalizowanego dokumentu , Polityka wynagradzania”, jednakze przyjete
zasady wynagradzania cztonkéw organu nadzorujgcego i organu zarzgdzajgcego Spotkq
sprzyjajg rozwojowi i bezpieczeristwu dziatania instytucji nadzorowanej”. Spoétka podtrzymuje

wskazane uzasadnienie dla odstgpienia od stosowania § 28 ust. 1 Zasad tadu Korporacyjnego.
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Stosowanie przez Spétke Zasad tadu Korporacyjnego, a wiec i publikowanie informacji o
odstgpieniu od stosowania okreslonych Zasad tadu Korporacyjnego podlegato kontroli ze
strony organéw nadzorujgcych rynek finansowy. Spdtka nie otrzymata jakichkolwiek

zastrzezen od tych organéw wobec stosowanych odstep od Zasad tadu Korporacyjnego.
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